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Placement Coaching fiir NN — Vereinbarung

NN wie auch Dr. Horst G. Kaltenbach (incl. interne kooperative Kaltenbach Partner) behandeln alle
Vorgiange und Informationen fiir dieses Coaching streng vertraulich, d. h. informieren keine Dritten - es sei
denn Info nach Abstimmung an definierte Personen bzw. Unternehmen (z. B. Vita an Représentanten von
Unternehmen).

Inhalte des Placement Coaching
Kaltenbach Coaching via Telekommunikation (Tel. und emails) — Kaltenbach Tools — personliche
Besuche des Klienten willkommen, aber nicht Voraussetzung

1. Interpretation aktuelle Situation. Vita, Chancen, Ziele

2. Check der personlichen Talentstruktur - Matching mit Jobs/Funktionen/Aufgaben

3. Planung und Vorbereitung der Direkt- und Initiativ-Bewerbungen

3.1 Recherche (kontinuierlich): Welche Unternehmen / Offerten passen? — Selektion.
Ranking-List.
Quellen: Jobborsen, Online- und Pressemedien, Unternehmens-websites, Internet-Netzwerke,
personliche Netzwerke, Verbande, Kaltenbach Unternehmensarchiv, Kaltenbach Industrie-
Kontaktnetz, Headhunter-Kontakte (bei Professionals).

3.2 Optimierung der Prisentationsmittel. CV, Summary, ggf. Kurzprofil, Anschreiben,
Anlagen.
1. Maximierung von Aufforderungshohe, Assoziation und Sympathiewert.
2. Minimierung von ,Lesemiihe“ und , Informationsmiihe“ fiir die Empfinger.
3. Anonymisiertes Kurzprofil bei ungekiindigten Professional Kandidat/inn/en
4. Email-Anschreiben - Basistext

4. Bewerbungskommunikation

4.1 Individualisierung der Anschreibentexte fiir das jeweilige Unternehmen

4.2 Kommunikation mit den HR-zustindigen Personen und/oder Entscheidern.

4.3 Im Interessenfall Klirung der Optionen und offener Fragen.

4.4 Gespriachs-Coaching im Falle von Gesprichseinladungen (unternehmensspezifische
Vorbereitung).

5. Entscheidung bei Vertragsalternativen

Die Zeitdauer des Coaching ist unbegrenzt bis zum Neustart/Arbeitsvertrag.
Dr. Horst G. Kaltenbach berechnet NN zu Beginn des Coaching eine Honorar- und Aufwandpauschale von
NN € plus Mwst. Rechnungstellung nach Erhalt des Auftrags.

Grobenzell, Datum Einverstanden, Ort, Datum
Gez. Dr. Horst G. Kaltenbach Gez. NN




